
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

E’ DA ANNI CHE  NE PARLIA-
MO, LO RIBADIAMO FORTE 
E CHIARO. PER RIDARE   
FORZA E POTERE  D’ACQUI-
STO ALLE PENSIONI , SIANO 

ESSE PUBBLICHE O PRIVA-
TE  , E’ NECESSARIO CHE SI 
PROVVEDA  IMMEDIATA-
MENTE ALL’ABOLIZIONE 
DELL’ALIQUOTA IRPEF SUL-

LE PENSIONI. E’ VERO  LE 
PENSIONI  NEL NOSTRO 
PAESE, HANNO SUBITO NEL  
CORSO DELL’ULTIMO DE-
CENNIO , TRA L’EURO E LA 
CRISI ECONOMICA GLOBA-

LIZZATA , UNA  RIDUZIONE 
DEL POTERE D’ACQUISTO 
DI OLTRE  IL 50%- I PENSIO-
NATI, FATICANO  CON LE 
PROPRIE PENSIONI  AD AR-

RIVARE A FINE MESE  E  LA 
FORBICE TRA  I PENSIONATI 
DI ALTI REDDITI E I PENSIO-
NATI  DI MEDIO E BASSO 
REDDITO  E’ SEMPRE PIU’  

AMPIA. OCCORRE  CHE IL  
PARLAMENTO INTERVENGA 
AL PIU’ PRESTO PER  EVITA-
RE   MAGGIORI DISCRIMINA-
ZIONI ALL’INTERNO DELLA 

MEDESIMA CATEGORIA. ED 
E’ PER QUESTO MOTIVO  
CHE L’AIP CHIEDE  CHE  
VENGA PRESA UNA DECISIO-
NE IMPORTANTE  CHE VA-

DA INCONTRO ALLE ESI-
GENZE  DI TUTTI  I PENSIO-
NATI , CHE SONO LA MAG-
GIORANZA , A MEDIO E BAS-
SO REDDITO.  ABOLIRE L’IR-
PEF SULLE PENSIONI E’ UN 

ATTO IMPORTANTE  CHE 
PERMETTEREBBE ALLE PEN-
SIONI NON SOLO  DI RIVA-
LUTARSI MA ANCHE DI RI-
TROVARE  QUEL POTERE 

D’ACQUISTO  PERSO NEL  
CORSO DEGLI ANNI. LE  
PENSIONI  NON SUBISCONO  
DI AUMENTO SALARIALE 
DAGLI ANNI NOVANTA. 

ABOL IZ IONE  IRPEF  SULLE PENSIONI  

Serv izi   f isca li  -CAF  
PRESSO L’ASSOCIA-

ZIONE E’ ATTIVO UN 

PUNTO DI RACCOL-

TA  PER LA  PRESEN-

TAZIONE E INOLTRO 

DELLE DENUNCE DEI 

REDDITI . TUTTI CO-

LORO  CHE   DEVO-

NO PRESENTARE LA 

DENUNCIA  DEI RE-

DIITI  ( 730730730730----UNICOUNICOUNICOUNICO----

REDREDREDRED---- ISE/ ISEEISE/ ISEEISE/ ISEEISE/ ISEE---- IC I)  IC I)  IC I)  IC I)  

POSSONO  INFOR-

MARSI   PRESSO L’-

ASSOCIAZIONE PER 

LA DOCUMENTAZIO-

NE DA PRESENTARE   

E’ IMPORTANTE  TE-

LEFONARE PER 

PRENDERE  UN AP-

PUNTAMENTO  

051223784051223784051223784051223784    
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Anno xxv  n.2 febbraio 2010 
CAMPAGNA PER LA 

RIDUZIONE  DELL’I-

VA  AL 4% SUI LIBRI   

DI TESTI SCOLASTICI  

DI OGNI ORDINE E 

GRADO. 

L’A.I.P. è da molti anni  

che  promuove  la batta-

glia  della riduzione del-

l’IVA  su tutti i  testi sco-

lastici  di ogni ordine e 

grado . Questa nuova  

aliquota permetterebbe 

un notevole risparmio, 

in termini economici,   

per le famiglie che  ogni 

anno devono acquistare 

i libri per i  propri  figli .  

Tale  iniziativa  rientra  

in quelle misure  con-

crete di aiuto  a favore 

delle famiglie. 

Lanciamo anche la pro-

posta  di applicare l’ali-

quota del 4%  su tutti i 

libri e su tutti quei pro-

dotti   come  dischi, cd 

dvd e quanto altro lega-

to al mondo della comu-

nicazione . 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DEMANSIONAMENTODEMANSIONAMENTODEMANSIONAMENTODEMANSIONAMENTO Con sentenza numero  Con sentenza numero  Con sentenza numero  Con sentenza numero 
6572/2006 la Corte di Cassazione  ha stabilito  6572/2006 la Corte di Cassazione  ha stabilito  6572/2006 la Corte di Cassazione  ha stabilito  6572/2006 la Corte di Cassazione  ha stabilito  
che è possibile  ottenere il risarcimento del che è possibile  ottenere il risarcimento del che è possibile  ottenere il risarcimento del che è possibile  ottenere il risarcimento del 
danno  in seguito  al demansionamento danno  in seguito  al demansionamento danno  in seguito  al demansionamento danno  in seguito  al demansionamento 
ottenuto sul posto di lavoro .Per fare ricorso  ottenuto sul posto di lavoro .Per fare ricorso  ottenuto sul posto di lavoro .Per fare ricorso  ottenuto sul posto di lavoro .Per fare ricorso  
ci si può rivolgere alla sede aip  che  ci si può rivolgere alla sede aip  che  ci si può rivolgere alla sede aip  che  ci si può rivolgere alla sede aip  che  
attraverso i propri legali  predisporrà  l’iter attraverso i propri legali  predisporrà  l’iter attraverso i propri legali  predisporrà  l’iter attraverso i propri legali  predisporrà  l’iter 
giudiziario.giudiziario.giudiziario.giudiziario.    

    
VACCINAZIONI OBBLIGATORIEVACCINAZIONI OBBLIGATORIEVACCINAZIONI OBBLIGATORIEVACCINAZIONI OBBLIGATORIE    

la Corte di Cassazione ha sancito che “l’assegno una tantum in 
favore dei superstiti previsto dall’art. 2 comma terzo della 
legge 25.2.1992 n. 210 è dovuto non solo quando il decesso 
sia conseguenza di vaccinazioni obbligatorie, ma pure 
quando derivi da altra patologia prevista dalla legge 
stessa, quali le epatiti post trasfusionali, trattandosi di 
prestazione distinta ed autonoma, nei presupposti legali, 
dall’assegno una tantum previsto dall’art. 2 comma 
secondo della stessa legge (nel testo modificato dall’art. 7 
del d.l. 23.10.1996 n. 548 conv. nella l. 20.12.1996 n. 641) 
solo per i soggetti sottoposti a trasfusioni.    

    
RICORSO CARTELLE ESATTORIALIRICORSO CARTELLE ESATTORIALIRICORSO CARTELLE ESATTORIALIRICORSO CARTELLE ESATTORIALI    

E’ illegittima la  cartella esattoriale relativa a sanzioni amministrative 
per violazioni al codice della st rada emessa in pendenza del 
procedimento di ricorso al Prefetto.S è pur vero che “… soltanto 
l’accoglimento del ricorso al Prefetto, meramente facoltativo, 
determina l’annullamento del verbale di  accertamento impugnato 
…” va considerato anche che “… in pendenza di tale ricorso al 
Prefetto ex art. 203 D. LGS. 30.4.1992 n. 285, e dunque fino a 
quando quest’ultima non decide in proposito, non sussiste alcun 
titolo esecutivo che possa dar luogo alla emissione di una cartella 
esattoriale di pagamento”. 

Obb li gat ori a l a pr ese nt azi one de ll a 
domanda ammini str ati va  
“In tema di prestazioni previdenziali e assistenziali, la preventi-
va presentazione della domanda amministrativa costituisce un 
presupposto dell’azione, mancando il quale la domanda giudi-
ziaria non è improcedibile, con conseguente applicazione degli 
art. 8 l. 11 agosto 1973 n. 533 e 148 disp. att. c.p.c., ma im-
proponibile, determinandosi in tal caso una temporanea caren-
za di giurisdizione, rilevabile in qualsiasi stato e grado del giudi-
zio. 

 D e f i n i z i o n i  

H A N D I C A P -

DISABILITA’ 

Il 30.10.2009  l’INPS 

ha espresso indica-

zioni  interpretative  

sulle definizioni  di 

handicap e disabili-

tà. Si Tratta di inter-

pretazioni che han-

no riflessi sotto due 

profili: la revisione 

dei certificati di 

handicap   rilasciati  

in base alla legge 

quadro 104/92; e l’-

applicazione  delle 

NUOVO DIRETTORE NUOVO DIRETTORE NUOVO DIRETTORE NUOVO DIRETTORE 

GENERALE  INAILGENERALE  INAILGENERALE  INAILGENERALE  INAIL    

Il Ministro del Lavoro 

ha nominato il nuovo 

direttore generale  del-

l’INAIL nella persona 

del dr.Giuseppe Luci-

bello. L’U.N.M.I.L.nella 

persona del rappre-

sentante regionale  

E.R. formula i migliori 

auguri  di proficuo la-

voro al nuovo direttore  

e  si auspica un  cam-

mino condiviso  per  

raggiungere  gli obiet-

tivi  di massima traspa-

renza  e di  reciproca  

collaborazione,  non 

solo a livello nazionale. 

agevolazioni  alle 

assunzioni obbliga-

torie legge 68/99 di 

lavoratori con han-

dicap intellettivo e 

psichico. 

L’INPS si è espresso 

sul concetto della 

convivenza  in rela-

zione  alla conces-

sioni dei congedi 

biennali  retribuiti  

ai lavoratori  che as 

U.N.M.I.L. UNIONE  NAZIONALI  MUTILATI  INVAL IDI  LAVORO                        se de r e gion e EMIL IA  ROMAGNA 

A.I.P.– RICORSI 

U.N.M.I.L. 
                U.N.M.I.C. 
in collaborazione con gruppi di promo-

zione sociale-di attività lega li e medico 

legali        danno vita alla 

CONFEDERAZIONE  
EUROPEA  DIVERSA-

MENTE       ABILI 

Sede Nazionale 
TERAMO 
sede legale 

ROMA 

sistono un fami-

gliare  con handi-

cap grave. Secon-

do l’inps e il Mini-

stero convivenza  

è la comune sta-

bile dimora  del 

lavoratore  e del  

famigliare da as-

sistere. 

www.unmil.it 

Contributi  per acquisti di ausili e attrezzature. 

La legge regionale  21/8/97 n.99  prevede contributi del 
50% sulla spesa  sostenuta  per acquistare ausili, attrezzatu-
re , arredi personalizzati,ed attrezzature informatiche per la 
casa. Per presentare la domanda  che può essere inoltra 
presso il Comune di residenza, occorre possedere il certifi-
cato di handicap grave e  la nota  spese già effettuata e docu-
menta. 

********************************************** 

BONUS  BEBE’ 2010 
E’  una misura contenuta nel decreto anticrisi. Si 
tratta di una concessione  di un prestito  fino a 5000 
euro  rimborsabile in 5 anni a favore di  chi ha figli 
appena  nati o adottati   dal 2009 al 2011. Questi 
prestiti   sono erogati da istituti bancari  che hanno 
firmato  il protocollo di intesa  voluto   dal  Sottose-
gretario   alle politiche per la famiglia. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 INPS 

• Vecchiaia 

• Anzianità 

• Reversibilità 

• Inabilità 

• Invalidità 

• Supplementare 

• Assegno sociale 

• Maternità 

• Estratti Contributivi 

INPDAP 

Tutti i dipendenti della  
Pubblica Amministrazione 
possono rivolgersi al patro-
nato  per presentare   tutte 
le  domande  inerenti  sia 
alla richiesta  sia all’inoltro 
della domanda di pensione.  
Si possono chiedere  sia gli  
estratti contributivi oltre 
che la  ricongiunzione e il  
controllo  dei conteggi  per 
stabilire se la pensione sia 
esatta. Si possono inoltrare  
tutte le  domande  specifi-
che di pensione  

ENPALS 

Questo sportello  è de-
dicato appositamente a 
tutti  coloro  che sono 
iscritti  all’ENPALS. 
Anche  in questo caso 
gli aventi diritto posso-
no  chiedere informa-
zioni per la verifica  
della propria posizione 
e l’inoltro della do-
manda  specifica. 

 

SERVIZI PREVIDENZIALI  

Spor te l lo  immig raz ione  

Not iz ie  da l patronato  

riguardono solo  lavoro: 
turistico –alberghiero, 
agricolo, domestico e di 
assistenza alla persona , 
edilizio, metalmeccanico, 
dirigenziale e altamente 
qualificato, 

Per  tutti gli altri settori 
produttivi l’assunzione dei 
lavoratori avviene attra-
verso la presentazione  di 
nulla osta  allo S.U.I. 

L’ italia  ha deciso  di 
continuare ad avvalersi  
del regime  transitorio  
relativamente alle proce-
dure per l’accesso  al 
mercato del lavoro  dei 
cittadini  rumeni e bulga-
ri , per un ulteriore anno  
fino al 31.12.2010, in vi-
sta della completa libera-
lizzazione  del lavoro su-
bordinato.  

Le deroghe  a tale regime  

PRESSO IL PATRONA-
TO  SI POSSONO PRE-
SENTARE : 

• RICONGIUGIMEN-
TO  FAMILIARE 

• CITTADINANZA 

•  RILASCIO E  RIN-
NOVO PERMES-
SO DI SOGGIOR-
NO E CARTA DI 
SOGGIORNO 

te  al di fuori del rapporto di 

lavoro ,potete presentare  

apposita domanda  per 

avere  l’accredito del perio-

do mancante ed un aumen-

to  della vostra pensione , 

con relativi arretrati. 

Sono interessate  alla pre-

sentazione di detta doman-

da  tutte quelle pensionate  

la  cui maternità è avvenuta 

entro il 31.12.1993. 

Per presentare  la doman-

da e per avere ulteriori in-

formazioni  ci si può recare 

presso il patronato   più 

vicino. 

———————————- 

Maternità fuori 
rapporto di lavo-
ro : Riliquidazio-
ne delle pensioni. 

Se siete pensionate, pub-

bliche o private  ed avete 

avuto accreditati  meno di 5  

mesi complessivi per ma-

ternità  che si sono verifica-

Orari   

patronato  

Fenalca 
Lunedì 

Mercoledì 

Giovedì 

 dalle ore 14.00 alle ore 18.00 
 

Martedì  

Venerdì  

dalle ore 8.30 alle  ore 12.30 

*********************** 

Sede 

provinciale 

Bologna 

PIAZZA 

ROOSEVELT 

N.4 

tel .051223784 

Fax 051233977 
 

 

 CURA DELLA DIREZIONE   

PROVINCIALE  DI  BOLOGNA 

bo01@patronatofenalca.it 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A.I.P. 

ALLEANZA ITALIANA  
PENSIONATI 

associazione iscritta all’ 
Albo  delle Libere 

Associazioni   del Comune 
di Bologna n.1723 
SEDE NAZIONALE  

PIAZZA ROOSEVELT N.4 
40123 BOLOGNA 

TEL 051223784  
FAX 051233977 

info@associazioneaip.org 
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Carrozzeria DALLA sas 
di Aiardo M. e C. 

LAVORI IN GARANZIA  TUTTE MARCHE  

SEDE LEGALE: VIA BERRETTA ROSSA  61/6 –40133 BOLOGNA 

SECONDA SEDE: VIA BADINI 18-QUARTO INFERIORE ( BOLOGNA) 

TEL.0516061190– FAX 0516060620           info@carrozzeriadalla.it 


