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Falsi invalidi … 
Recentemente  si  è tornato a parlare  di 

caccia al falso invalido, poiché sembre-
rebbe  un ant idoto efficace attraverso il 

quale  si potrebbe  sanare  una parte del  
deficit  della nostra  agonizzante  econo-

mia. Sono anni  che sentiamo parlare di 

caccia ai falsi invalidi e puntualmente ad 
ogni finanziaria si t ira fuori questa crociata  

che fino ad oggi non ha prodotto né vint i 
né vincitori . Occorre tener presente che 

nonostante  qualche volta  esca  allo sco-

perto un malaffare di falsi invalidi  rispetto 
alla molt itudine  dei veri invalidi  quest i  

sono si  e no l’1 o il 2% del totale . Credia-

mo  sia giusto porre  attenzione  a non 
concedere  false invalidità tuttavia riba-

diamo il concetto   che  t rattasi  di una 
goccia in mezzo al mare. A questo punto  

sarebbe meglio abolire completamente 

l’ist ituto dell’invalidità civile e sost ituirlo 
con una seria  polit ica economica a favo-

re dei reddit i e delle  pensioni. 

 Di fatto  l’invalidità civile pesa  dal punto 

di vista economico  solo  con il cosiddetto 

diritto all’accompagnamento, la cui cifra  
viene  erogata indipendentemente  dai 

reddit i posseduti dal t itolare dell’invalidità.  

Detta erogazione  pesa ancor meno  se 
l’invalidità raggiunge un  grado del 74% 

fino al 100%  in quanto legata  al cumulo 
reddituale. Dal punto di vista mediat ico i 

falsi invalidi sono  per lo più coloro  che 

percepiscono il  diritto all’accompagna-
mento.  Qual è  il motivo che coinvolge  

qualche centinaio di cittadini a percepire 

furbescamente questa invalidità?.  

PREVIO APPUNTAMENTO 
TELEFONICO E’ DISPONIBILE IL MEDICO LEGALE    

CERTIFICATO INVALIDITA’ 

PERIZIE MEDICO LEGALI 

APERTURA E CHIUSURA INFORTUNI 

REVISIONE INFORTUNI  

 Subito ci viene in mente  il fattore  eco-

nomico  che colpisce i reddit i bassi  e/o  

addirittura chi è senza reddito , siano essi 
reddit i da lavoro o reddit i pensionist ici . 

Con questo non  vogliamo legitt imare i 

solit i furbett i  ma  cercare di  capire  per 
prevenire e non colpire. Allora perché 

non rivoluzionare  questa tematica e  ini-
ziare tutto   da capo. Abbiamo detto  

che  questo  italico modo è frutto di una  

precarietà economica mensile  che col-
pisce  qualche milione di cittadini. Ecco  

perché bisogna  lavorare  sull’innalza-
mento  sia dei reddit i da lavoro sia delle 

pensioni. Sui reddit i da lavoro  occorre  

stabilire  dei  nuovi criteri  che siano  pari 
ai parametri adottat i  dai paesi  europei. 

Mentre sui reddit i da pensione si potreb-

be  operare  sulla  abolizione dell’aliquo-
ta  irpef e sul  riconoscimento  della pere-

quazione ,ovvero l’aggancio alla dinami-
ca salariale dei contratti di lavoro in riferi-

mento ai pari grado in servizio. 

Così facendo  si   ridarebbe fiato  ad un 
trattamento pensionist ico sempre più po-

vero  e  non ci sarebbe più bisogno  di 
riconoscere invalidità  che hanno solo lo 

scopo  di integrare   una pensione  mise-

ra e impoverita dalla perdita del potere 

d’acquisto. 

                                        Michele Orelli 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PENSIONI MILITARI TABELLARI 

I BENIFICIARI  DI PENSIONI TABELLARI MILITARI  POSSONO 
OTTENERE IL RICONOSCIMENTO DELL’INDENNITA’ INTE-

GRATIVA SPECIALE MENSILE FINO A 750 EURO AL MESE.LE PENSIO-
NI  CHE  ARRIVANO A QUESTA CIFRA DEVONO  ESSERE TUTTE RI-
VALUTATE CON IL RICONOSCIMENTO DEGLI ARRETRATI  EVEN-
TUALMENTE MATURATI. Ricordiamo anche   che questa pensione  non  fa 
cumulo  con altre pensioni  di cui si è beneficiari. 

************************************************** 

Allergie: malattia professionale. I lavoratori che  contraggono , o hanno con-

tratto,  allergie  derivanti  da lavoro possono  farsi riconoscere la malattia pro-

fessionale. Contatta la sede  per informazioni  sulla documentazione . 

U.N.M. I .L .  UNIONE  NAZIONALI  MUTILATI  INVAL IDI  LAVORO                s ede  r e gio ne EMIL IA  ROMAGNA  

A.I.P. ALLEANZA ITALIANA  PENSIONATI 

www.unmil.it 

CORRESPONSIONE  DELLA 
DOPPIA INDENNITA’ INTE-
GRATIVA  SPECIALE IN MI-
SURA INTERA PER TUTTI  I 
PENSIONATI PUBBLICI. 

Tutti i pensionati ,ante 1994,  
che avevano ricevuto  la pen-
sione di reversibilità del coniu-
ge deceduto , possono  ottenere 
mediante azione specifica l’in-
dennità integrativa speciale per 
intero e non dimezzata. Tutti 
coloro che  vogliano ottenere 
questo riconoscimento posso-
no aderire all’azione giudizia-
ria  predisposta dall’associazio-
ne. 

Perequazione della   
pensione 

Presso l’associazione  sono disponibili  
le istanze onde  ottenere il riconosci-
mento della perequazione ovvero ag-
gancio alla dinamica salariale dei lavo-
ratori già collocati in pensione pari-
menti ai pari grado in servizio. Con-
trariamente al pensiero comune,i pen-
sionati,una volta collocati a ripo-
so,non hanno nessun  aumento della 
pensione. Anzi il loro potere d’acqui-
sto si modifica in maniera peggiorativa 
anno dopo anno. Per ulteriori infor-
mazioni contatta la sede  A.I.P. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 INPS 

• Vecchiaia 

• Anzianità 

• Reversibilità 

• Inabilità 

• Invalidità 

• Supplementare 

• Assegno sociale 

• Maternità 

• Estratti Contributivi 

INPDAP 

Tutti i dipendenti della  
Pubblica Amministrazione 
possono rivolgersi al patro-
nato  per presentare   tutte 
le  domande  inerenti  sia 
alla richiesta  sia all’inoltro 
della domanda di pensione.  
Si possono chiedere  sia gli  
estratti contributivi oltre 
che la  ricongiunzione e il  
controllo  dei conteggi  per 
stabilire se la pensione sia 
esatta. Si possono inoltrare  
tutte le  domande  specifi-
che di pensione  

ENPALS 

Questo sportello  è de-
dicato appositamente a 
tutti  coloro  che sono 
iscritti  all’ENPALS. 

Anche  in questo caso 
gli aventi diritto posso-
no  chiedere informa-
zioni per la verifica  
della propria posizione 
e l’inoltro della do-
manda  specifica. 

 

SERVIZI PREVIDENZIALI  

Spor tel lo  s tran ier i  

Not iz ie  da l  patronato  

 

 

 

 

Sede 

provinciale 

Bologna 

PIAZZA 

ROOSEVELT 

N.4 

tel .051223784 

Fax 051233977  

Lunedì 

Mercoledì 

Giovedì 

 dalle ore 14.00 alle ore 18.00 

Martedì  

Venerdì  

dalle ore 8.30 alle  ore 12 
 

******************* 

DIREZIONE 

GENERALE  

ROMA  

VIA COLLINA  

N.48-00187 

TEL 0645426903 

FAX.0645427295 

 

 CURA DELLA DIREZIONE   

PROVINCIALE  DI  BOLOGNA 

bo01@patronatofenalca.it 

Avviso importante per tutti i pensionandi. 
IN VIRTU’  DI     UNA RECENTE SENTENZA DELLA CORTE DI CASSAZIO-
NE  E’ FONDAMENTALE  CHE TUTTI COLORO , PROSSIMI PENSIONATI,SI 
ACCERTINO DEI REQUISITI   CHIEDENDO  AL PROPRIO ENTE EROGA-
TORE L’ESTRATTO CONTRIBUTIVO DI CERTIFICAZIONE . OVE SI EVINCE 
ESATTAMENTE  LA PROPRIA  POSIZIONE CONTRIBUTIVA  PER IL DIRIT-
TO A PENSIONE .  

QUESTO DOCUMENTO  E’ FONDAMENTALE PERCHE’  L’ENTE EROGATO-
RE  POTREBBE NON ASSUMERSI LA  RESPONSABILITA’  DI ERRORI    PER 
IL MANCATO RICONOSCIMENTO DEL DIRITTO AL COLLOCAMENTO A 
PENSIONE. 

PER  ULTERIORI INFORMAZIONI RIVOLGITI AL PATRONATO 

PRESSO IL NOSTRO SPORTELLO  E’ DISPONIBILE UN SERVIZIO DI CONSU-
LENZA IN MATERIA D’  IMMIGRAZIONE. SE SI VUOLE ESSERE INFORMATI A 
PROPOSITO DI CONTRATTI PER BADANTI O COLF,PER OTTENERE INFOR-
MAZIONI SUL PROPRIO PERMESSO DI SOGGIORNO,VERIFICARE I  REQUISITI 
PER OTTENERE LA CITTADINANZA O PER OTTENERE LA CARTA DI  SOG-
GIORNO  E ANCHE PER IL RICONGIUNGIMENTO FAMILIARE. IL PATRONA-
TO FENALCA E’ IN GRADO DICOLLEGARSI ON LINE SIA CON LE PREFETTU-
RE SIA CON LE QUESTURE  ONDE AGGIORNARE IN TEMPO REALE LO STA-
TO DELLA PRATICA DEL CITTADINO EXTRA COMUNITARIO.  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A.I.P. 

ALLEANZA ITALIANA  
PENSIONATI 

associazione iscritta all’ 
Albo  delle Libere 

Associazioni   del Comune 
di Bologna n.1723 
SEDE NAZIONALE  

PIAZZA ROOSEVELT N.4 
40123 BOLOGNA 

TEL 051223784  
FAX 051233977 

info@associazioneaip.org 
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NOTIZIE ASSOCIATIVE                                                                                                       
A  tutti gli associati  A.I.P.– U.N.M.I.L –FENALCA  

SCONTO DEL 10% 
R A C C O L T A  
FIRME  PER L’ 
ABOLIZI ONE  
D E L L ’ I R P E F 
SULLA PENSIONE 
PUBBLICHE E 
PRIVATE. 

Cartelle esattoriali 
Ricevere una cartella esattoriale  
non è mai cosa da niente o da 
prendere sottogamba. E’ un docu-
mento che dà la possibilità all’a-
gente della riscossione di “ riscuo-
tere” delle somme  a  titolo esecu-
tivo. La legge  ha reso  più potente 
ed incisivo  il modo  per  rifarsi, in 
caso di mancato pagamento , sui 
beni del  debitore. Tutto ciò non 
significa che di fronte ad una car-
tella  si debba pagare solamente , 
ma    che bisogna essere consape-
voli della forza del documento che  
ci è giunto. E’ nostro diritto e do-
vere capire le cartelle esattoriali e 
dotarsi degli strumenti per decide- 

re  come comportarsi compreso  
il contestare  quando la pretesa 
è ingiusta o illegittima.  Occorre  
informarsi sul contenuto , sulla 
notifica, sulle date, senza trala-
s c i a r e   n u l l a  . 
Vi sono diverse sentenze  che   
regolano le disposizioni in mate-
riale  esattoriale e stabiliscono  
dei principi  normativi  attraver-
so i  quali  sia l’ente impositore  
sia il debitore  devono attenersi, 
senza incorrere in pesanti san-
zioni. Presso l’associazione è di-
sponibile un consulente legale 
fiduciario che risponderà a tutte 
le domande   che  il contribuen-
te    riterrà opportuno  formula-
re. 

A TUTTI GLI ASSO-
C I AT I  A . I . P. /
U.N.M.I.L./FENALCA 
SCONTO DEL10%  SU 
TUTTI I LAVORI EF-
FETTUATI DALLA  
DITTA “ FANTI ELET-
TROIMPIANTI” 

PER INFORMAZIOI 
VISITA IL SITO  

www.fantielettroimpianti.it 

Visita il sito  

www.pensionatiuniti.it 

 


