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CENTRO SERVIZI FISCALI
 FENALCA

PRESSO  LA SEDE  PROVINCIALE DI BOLOGNA  DELL’ASSOCIAZIONE
FENALCA  E’  DISP ONIBILE IL SERVIZIO   CAF  P ER LA COMPILAZIONE
E ASSI STENZA DEI  MODELLI : 730– UNICO– RED-
CHIUNQUE  FOSSE INTERESSATO ALLA  COMPILAZIONE E
ASSISTENZA , PUO’ RIVOLGERSI  PRESSO LA  SEDE PROVIN-
CIALE DELL’ASSOCIAZIONE FENALCA  CHE SI TROVA
N PIAZZA ROOSEVELT N.4-40123   BOLOGNA  TEL 051230233
FAX 051233977

La  CITTA’ DEL SOLE
L’associazione , da anni ,si impegna in pro-
getti  finalizzati ad una migliore integrazione
non solo  fra le diverse generazioni  ma al-
tresì  ad  una maggiore solidarietà con la
parte più debole  della nostra società.
Gli anziani, i bambini, i disabili   costituisco-
no un patrimonio  umano che  non può es-
sere sperperato. Paradossalmente sono il
futuro economico della nostra   civiltà.
In tale  ottica si  inserisce il nostro progetto
La Città del Sole , derivante  da una  neces-
sità di  condiv idere  spazi  e tempi comuni  ,
progetti per  migliorare la qualità della vita
non solo dei singoli  ma anche dei cittadini
nel loro insieme.Va da sé che  l’importanza
di questo progetto non  è  solo  nella  sua
idealizzazione ma  soprattutto nella volontà
di realizzare questo innovativo  e concreto
nuovo  modo di convivenza intergenerazio-
nale.  Tutti coloro che intendessero aderire
a questo nuovo progetto possono contattare
la sede  A.I.P e  la loro partecipazione  sarà
una partecipazione   attiva in quanto  foriera
di idee  per  creare  le nuove periferie urba-
ne denominate  “la  Città del Sole”
Visita  il sito aip per maggiori informazioni.

DAL 01. AGOSTO 2008
AL 24 AGOSTO 2008

SIAMO CHIUSI PER FERIE
A TUTTI BUONE VACANZE

U.N.M.I.L .
Unione Nazionale Mutilati

invalidi del Lavoro
DAL 01/06/2008  PRESSO LA
SEDE  AIP IN BOLOGNA E’
ATTIVA LA SEDE PROVIN-
C IALE D E LL’ U .N . M. I.L .
Unione Nazionale Mutilati  in-
validi del Lavoro.
Presso la  nuova  sede provinciale  si
possono rivolgere  tutti coloro che si
riconoscono  nell’associazio ne
U.N.M.I.L. e che hanno subito patolo-
gie mutilanti e  invalidanti .

U.N.M.I.L. c/o aip –
Piazza Roosevelt n.4-40123 Bologna

tel  051223784 fax 051233977
Numero verde  800089478

www.unmil.it
presidente@unmil.it

FORUM AIP
ACCEDI  GRATUITAMENTE  AL  FORUM AIP    ATTRAVERSO  IL SITO

www.associazioneaip.org
 PARTECIPA AL DIBATTITO   DEMOCRATICO E  LIBERO  PER FAR
CONOSCERE LA  TUA OPINIONE E  OFFRIRE IL TUO CONTRIBUTO
PER FAR CRESCERE IL NOSTRO PAESE.



La PAGINA  A.I.P.
Abbiamo  ricevuto  dal Comitato Provinciale  di Bologna dell’UDC,
una nota  che pubblichiamo. Vorremmo aprire un dibattito sia
attraverso le pagine di questo notiziario sia attraverso il  forum
dell’aip www.associazioneaip.org

Il Comitato  Provinciale dell’UDC, condivide  unanimemente  la
necessità di risposte concrete e  comportamenti chiari e coerenti
con il progetto politico che il nostro partito  ha avuto il coraggio
di proporre nell’obiettivo di ristrutturazione  del sistema politica,
al di fuori delle sudditanze e delle convenienze, per evidenziare le
contraddizioni di un  bipartitismo eterogeneo che penalizza  la
buona governabilità. C’è bisogno di normalità, una normalità che
non può fare a meno  dell’alternanza a condizione che sia gioca-
ta sulla sostanza   dei contenuti e non sulla enfatizzazione  delle
contrapposizioni. Il C.P. è consapevole della difficoltà,  ma dell’al-
trettanto  forte necessità di un progetto che richiede   una
grande assunzione  di responsabilità  in una prospettiva non
breve   di costruzione  di una casa comune   a cui sono chia-
mati  tutti coloro  che intendono  avere a riferimento  l’identità
cristiana  e tutti i valori che ne discendono  e  che hanno gene-
rato la civiltà europea. Per questa “ Costituente Popolare”  serve
un Udc  forte   che  deve  riuscire ad intensificare l’azione
politica su tutto il  territorio  nazionale e a rafforzare   ovunque
il proprio radicamento  territoriale.

COME OTTENERE UN PRESTITO
CON LA PENSIONE

E’ stato pubblicato il regolamento  del Mini-
stero dell’Economia e delle Finanze  che
disciplina i prestiti ai pensionati  estinguibili
con cessione  fino  un 1/5 della pensione. Il
pensionato chiede il prestito alla banca o
all’intermediario  finanziario e l’Inps   gli pa-
ga le rate   trattenendole  dalla pensione.
Le rate  non possono superare un 1/5 della
pensione  e  la durata del contratto di presti-
to  non può superare i dieci anni.Tuttavia
non tutte le pensioni  si prestano al 1/5  il
Ministero  ha  deliberato  quali sono le pen-
sioni attraverso le quali  non si può chiedere
nessun prestito .
Per ulteriori informazioni contatta la sede

TESSERAMENTO 2008
Modalità di pagamento:

Conto corrente postale numero
10439404 intestato a A.I.P. –

Piazza Roosevelt n.4-40123 Bo

FAC SIMILE DA INVIARE  PER  DISDIRE
LA TRATTENUTA SINDACALE

Luogo  e data
Racc-ar Alla sede Inps…………..

…………………………..

                               Al sindacato……………

Oggetto: disdetta trattenuta sindacale

Io sottoscritto…………..nat…..a…………..
Il……………..residente in …………………
Via…………...città………………………….
Con la presente ritiro  la delega di versa-
mento  della trattenuta  sindacale  rilasciata
al sindacato su indicato  sulla pensione nu-
mero……………….cat……………………..
A far data dal ricevimento della presente.
Distinti saluti
                               In fede………………...

. L’UDC provinciale  condivide quanto deliberato dal C.N. lo scor-
so 09 giugno,  che impegna il gruppo parlamentare, in coerenza
con gli impegni assunti  con gli elettori a realizzare una opposi-
zione  repubblicana, senza settarismi ideologici e con il pragmati-
smo di chi ha a cuore il futuro del paese e quindi  a sostenere
gli impegni legislativi   coerenti  con i valori  e i programmi
dell’Unione di Centro e opponendosi con forza a quanto  non  è
condiviso  e  prioritario per il bene dell’Italia e condivide altresì
l’alternatività  alla sinistra  confermata non solo dall’ultimo Consi-
glio Nazionale ma  ribadita anche  dall’ Appello per una Costi-
tuente di Centro. Il Comitato Provinciale  rileva con preoccupazio-
ne  le  pesanti ricadute  sui cittadini della cattiva amministrazio-
ne  dei Comuni della nostra Provincia  guidati  dalla sinistra,
primo fra tutti Bologna : una cattiva amministrazione  a cui si
affianca  la mortificazione  della sussidiarietà ed un consolidato
clientelismo estraneo alle  necessità dei cittadini.
In coerenza  con questa azione politica  legata al pragmatismo,
al primato della persona e dei programmi, l’UDC  per le prossime
comunali e provinciali  orienterà il proprio impegno a favorire la
costituzione di liste civiche e /o  di alleanze partitiche che abbia-
mo come obiettivo  l’affermazione   di amministrazioni  che
assicurino  un buon governo  fondato sull’affermazione di quei
valori essenziali (famiglia e sussidiarietà)  che saranno terreno di
confronto nelle diverse realtà provinciali.

TASSE– DIRITTI DEL DISABILE
Tutti i soggetti  portatori di  handicap ( art.3. legge
104/92)  possono autocertificare l’esistenza delle con-
dizioni personali   richieste  al fine dell‘adozione di
provvedimenti  ammin istrativi o dell’acquisizione   di
vantaggi, benefici economici, prestazione sanitarie
agevolazioni fiscali o  tributarie  e  d i ogni altra natura
erogati da soggetti pubblici  o  gestori  esercenti pub-
blici servizi. ( art.39 legge 448/98).
Per saperne   di più nello specifico delle varie agevo-
lazioni contatta la sede  provinciale dell’U.N.M.I.L



  La  pagina del  PATRONATO  FENALCA

Il patronato FENALCA  è a tua disposizione per assisterti  gratuitamente
sia per la compilazione delle  domande sia per l’accertamento del diritto

PATRONATO  FENALCA
www.patronatofenalca.it
Sede provinciale Bologna

Via Speranza n.24/c
bo01@patronatofenalca.it

Orari per il pubblico
Martedì dalle ore 9.00 alle ore 12.00

Mercoledì e giovedì
dalle ore 15.00 alle 18.00

CONSULENZA E ASSISTENZA  PER LA
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI
PENSIONE DI VECCHIAIA –ANZIANITA’ ,
PER TUTTI I DIPENDENTI PUBBLICI E PRI-
VATI E PER TUTTI I LAVORATORI AUTO-
NOMI.

TRATTAMENTO SPECIALE
DI DISOCCUPAZIONE PER
L’EDILIZIA
Tutti i lavoratori del settore dell’ediliz ia
che sono stati licenziati  hanno diritto  ad
ottenere  il Trattamento Speciale di disoc-
cupazione. Per ottenere questa prestazione
occorre  che si verifichino  i seguenti pre-
supposti:
1) Cessazione dell’attiv ità aziendale
2) Ultimazione del cantiere o delle sin-

gole fasi lavorative
3) Riduzione di personale

Tale trattamento  non è riconosciuto  nei
confronti di chi si dimette  volontariamente
ma soltanto in caso di licenziamento.
Per ottenere questo trattamento occorre
far valere , nei due anni precedenti la  data
del licenziamento, almeno 10 contributi
mensili  e l’iscrizione nelle liste dei disoccu-
pati .
Occorre presentare apposita domanda
presso l’INPS competente.
Il patronato è a disposizione per la compi-
lazione e l’assistenza  relativo al trattamen-
to speciale di disoccupazione per l’ediliz ia.

PENSIONI DI GUERRA
INDIRETTA O DI
REVERSIBILITA’

In questo caso occorre rivolgersi al patro-
nato che saprà indicare  a secondo della
tabella   di appartenenza e  alla  titolarità
del diritto  dalla prima all’ottava categoria
quali sono le modalità  e qual  è la deter-
minazione e l’attribuzione della pensione
di  guerra a chi va presentata la doman-
da entro quanto tempo va presentata  la
domanda e come viene effettuato il pa-
gamento, da parte degli enti erogatori.

PENSIONE DI INABILITA’ CIVILE
NO AL CUMULO

La Corte Costituzionale  con  sentenza
n.115/2008  ha stabilito che  chi possiede  il
requisito per ottenere la pensione di inabili-
tà civile  non  debba sottoporsi al cumulo
reddittuale  con il coniuge, Il ricorrente che
assuma  di essere invalido  civile assoluto e
chieda  la pensione di inabilità dall’INPS
debba  godere della prestazione assistenzia-
le  senza  che  gli venga negata   in quanto
reddito  cumulato con quello del coniuge
superando così  i limiti di legge consentiti.
Questa sentenza è importante in quanto so-
no  numerosi  i ricorsi  sollevati dal diniego
dell’INPS  alla concessione  di detto diritto
per effetto del cumulo.
Per ulteriori informazioni contattaci.

ASSOCIAZIONE FENALCA
Tesseramento Servizi 2008

E’ stata predisposta  una tessera  per garantire a
coloro che diventeranno associati la prestazione
dei  servizi offerti dall’associazione Fenalca  diret-
tamente e /o  attraverso apposite convenzioni
stipulate-
Per l’anno 2008-2009  la  quota è di 30 euro  e a
fronte di questa tessera  ci si può avvalere  di tut-
te quelle convenzioni  offerte ai soci.
PER ULTERIORI INFORMAZIONI  rivolgersi a:

bo01@patronatofenalca.it
info@fenalca.it



NOTIZIARIO A.I. P.
Direttore  Responsabile   Adriana Berger

(periodico mensile  di informazione associativa)

Sede legale Amministrativa e Redazione P iazza Roosevelt.4-40123 –Bologna
Spedizione abb.post-Diffusione nazionale gratuita

Registrazione Tribunale di Bologna n.5301 del 11.11.1985        iscrizione  R.O.C n.7048

AGENZIA STAMPA A.I.P.
Direttore Responsabile  Michele Orelli
agenziastampa@associazioneaip.org      Tel .051223784 fax 051233977
Il  responsabil e  priva cy  a i s ensi de lla  l egge 675/96  e DLGS n.196/03  è l’A.I.P ne ll a  persona de l  d iret tore responsabile . Gl i s crit ti  sono forniti  a t itolo  gratui to  e volontar io
da  tut ti  coloro  che  desider ino  fornire il  loro contributo.
La reda zione s i  r iserva di  apportare even tual i modifi che sugli  scri tt i com e prevede la norma tiva su lla  l egge del la s tamp a. (L a D irez ione A.I.P.)

A.I.P. AL  SERVIZIO DEL CITTADINO

www.associazioneaip.org NOTIZIARIO A.I.P. info@associazioneaip.org

 Pensioni ( dirette-reversibilità)
 Infortuni   ( lavoro – civile)
 Malattie  Professionali
 Invalidità civile
 Accompagnamento
 Controllo Contributi
 Vertenze Lavoro
 Tutela delle famiglia
 Diritti  della Salute

 Problematiche condominiali
 Diritti e Doveri Immigrati
 Tutela  Assicurazione
 Problematiche Bancarie
 Diritto Sportivo
 Diritto Fallimentare
 Dichiarazioni  ISE– ISEE-RED
 Modello 730/ Unico/Ici
 Tutela utenti e consumatori

Contatta l’associazione anche ai seguenti  indirizzi di posta
elettronica:

consulenti@associazioneaip.org
presidente@associazioneaip.org

LA CESSIONE DEL QUINTO PER I PENSIONATI
“L’OFFERTA  FINANZIARIA SECONDO FIDITALIA”

QUINTO C’E’ E’la soluzione  finanziaria  studiata da  FIDITALIA spa  per tutti i
lavoratori  dipendenti  ed ora anche per i pensionati.
I titolari di pensione di anzianità, di vecchiaia, o di reversibilità possono ottenere un
prestito  personale sotto forma di  cessione del quinto , rimborsabile con rate  pari
al massimo  del quinto della pensione.
Come per qualsiasi operazione di cessione del quinto non è necessario motivare la
richiesta ed è possibile ottenere un prestito anche  in presenza di altri debiti in cor-
so.
I VANTAGGI DI QUINTO C’E’:
RATE COSTANTI  FINO AD UN QUINTO DELLA PENSIONE
TASSO FISSO  PER L’INTERA  DURATA DEL CONTRATTO
AMPIE DILAZIONI FINO A DIECI ANNI
RATA VIENE TRATTENUTA DIRETTAMENTE SULLA PENSIONE
CREDITO GARANTITO  DA ASSICURAZIONE
CONSULENZE PREVENTIVI GRATUITI

A chi rivolgersi
PUNTI CREDITO FIDITALIA DI BOLOGNA

Via Massarenti 48/B
Tel .051393889

Via Vermena 47/A
tel.051490289

Alleanza  Italiana Pensionati
Associazione Italiana Pubblica

iscritta  all’Albo delle Libere
Associazioni Comune di Bologna  n.1723

Piazza Roosevelt n.4-40123
Bologna tel.051223784

 fax 051233977


